Strategi 2030

Styrelsens proposition till &rsméte 2024

Var basketforening bygger pa en gemenskap och en passion for sporten som
genomsyrar allt vi gor — fran de yngsta barnens forsta bollkanning till vara
aldsta spelares stravan efter standiga forbattringar. Det dagliga arbetet i
foreningen, som sker pa traningar, i matcher och genom stodet fran alla vara
engagerade medlemmar, ar grundpelarna for var framgang. Varje
traningstillfalle och varje match ar en mojlighet att sprida gladjen fér basket
och skapa meningsfulla upplevelser for vara spelare, ledare och foraldrar.
Denna gladje och gemenskap &r det vi vill att alla vara medlemmar ska kanna,
oavsett alder eller roll i foreningen — fran spelare, tranare och trainees till
foraldrar och supportrar.

For att sakerstalla var férenings fortsatta utveckling och framgang behover vi
ha en tydlig strategi for hur vi bygger vidare pa den kultur som kannetecknar
Central Basket. Det handlar om att alla, oavsett roll, ska kdnna sig delaktiga,
sedda och bekraftade. Det & genom vart gemensamma engagemang som Vi
kan fora foreningen framat och skapa en stark, levande férening for framtiden.
Samtidigt vet vi att det harda arbetet alltid fortsatter i vardagen — pa traningar, i
matcher och i alla de moten som bygger var klubb.

Under den narmaste femarsperioden kommer arbetet med ett nytt
foreningshus, KFUM Centralhuset, att komma in i sin mest hektiska period och
vi ser fram emot att kunna inviga arenan med tre fullstora planer senast 2030.
Arenan kommer inte att I6sa alla vara lokalproblem, men vi kommer att kunna
ha en egen arena for hemmamatcher och vi kommer att ha en lokal for var
verksamhet.

De fem strategiska vagvalen for 2030

For att uppna vara mal till 2030 har féreningen identifierat fem strategiska
vagval som kommer att vagleda oss pa var resa mot att bli en annu starkare
och mer hallbar klubb. Dessa vagval ar avgorande for att sakerstalla att vi nar
vara mal och bygger vidare pa den stabila grund vi redan har.
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1. Okat engagemang och delaktighet

Vi stravar efter att skapa fler maojligheter for alla medlemmar att engagera sig i
klubben, oavsett roll. Genom att synliggtra féreningens verksamhet och tydligt
kommunicera hur man kan bidra — som spelare, forélder, trdnare, trainee eller
lagforalder — starker vi klubbens kultur. Vi vill att alla ska kdnna sig sedda och
horda, och genom personliga méten, tydlig information och en stark
kommunikationsplan, bygger vi en klubb dar alla kédnner sig hemma och vill
bidra.

2. Det ar de unga som formar vara framgangar

Var satsning pa de yngre spelarna ar avgorande for foreningens framtid.
Genom en tydlig utvecklingsstege for spelare, coacher och domare, fran Easy
Basket till vara ungdomslag, lagger vi grunden fér en stabil klubb. Vi vill ge
vara yngsta spelare de basta forutsattningarna att utvecklas och skapa en
kéansla av tillhorighet och gemenskap. Pa sa satt bygger vi en forening dar fler
kan engagera sig och bidra till klubbens framgangar.

3. Stark ekonomi pa egna ben

For att sakerstalla foreningens langsiktiga éverlevnad behover vi bygga en
stark och stabil ekonomi dar de operativa kostnaderna bar sig utan stod fran
huvudféreningen KFUM Central. Genom att identifiera nya intaktskallor, sdsom
sponsorer, event och bidrag, samt arbeta kostnadsmedvetet inom alla led i
organisationen, kan vi skapa en stabil ekonomisk grund. Detta ger oss
trygghet och majlighet att planera for framtiden.

4. Varva fler medlemmar

En vaxande forening ar en stark forening. Genom att géra klubben mer
attraktiv och synlig, samt genom att skapa en inkluderande milj6, kan vi locka
fler att bli medlemmar. Fler medlemmar betyder bade ékad bredd och en
starkare ekonomi, vilket i sin tur gor att vi kan férbereda féreningen for
framtidens utmaningar.

5. Utveckla verksamheten

For att foreningen ska kunna véaxa och utvecklas behéver vi fortséatta att
utveckla vara arbetsséatt och processer. Genom tydliga rollbeskrivningar och
forbattrade administrationsverktyg minskar vi beroendet av enskilda individer
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och skapar en mer hallbar organisation. Genom att paketera och kommunicera
Central Baskets arbetssatt gor vi det lattare for fler att engagera sig och bidra,
oavsett om de ar nya i klubben eller nya i en specifik roll.

Tillsammans, med dessa strategiska vagval som ledstjarna, bygger vi en
forening som ar redo att méta framtidens utmaningar och fortsatta sprida
gladjen for basket i manga ar framover.
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